
 

TÁJÉKOZTATÓ 

 

Passzív félévek számáról csecsemőgondozási díjban, gyermekgondozási 

díjban vagy – szülési szolgálatmentességére tekintettel – illetményben 

részesülők számára 
 

 

 

A Nemzeti felsőoktatási törvény 2025. február 1-től kiszélesítette a tanulmányok egybefüggő 

szüneteltetésének lehetőségét (ez alapesetben két egybefüggő félév). Az új szabályozás 

értelmében a hallgató egybefüggően négy félévig szüneteltetheti hallgatói jogviszonyát, ha 

részére csecsemőgondozási díjat, gyermekgondozási díjat vagy – szülési szolgálatmentességére 

tekintettel – illetményt folyósítanak.  

A három év alatti gyermekkel otthon lévő anyák továbbra is egybefüggően hat félévre 

szüneteltethetik tanulmányaikat „a hallgató kérelmére szülés miatt” rendkívüli passziválási 

okból, ebben az időszakban tehát nem szükséges a szóban forgó díjakra tekintettel újabb 

kérelmet benyújtaniuk.  

Az ebből az okból való szüneteltetésre vonatkozó eljárás a hallgató kérelmére indul, a hallgató 

maga nem tudja beállítani a Neptun rendszerben a passziválás ezen indokát. A kérelem a 

Moodle rendszer Tanulmányi ügyintézés kurzus Hallgatói jogviszony szüneteltetése 

(passziválás) témájában található formanyomtatványon nyújtható be igazolások csatolásával 

ugyanitt a csecsemőgondozási, gyermekgondozási díjban stb. részesülők passziválási kérelme 

beadási helyen.  

 

Lehetséges mellékletek: 

- csecsemőgondozási díj (CSED), örökbefogadói díj (ÖD), gyermekgondozást segítő 

ellátás (GYES), gyermekgondozási díj (GYED) és gyermeknevelési támogatás (GYET) 

esetén a támogatást folyósító szerv (Magyar Államkincstár kirendeltségei, 

kormányhivatalok) által kiállított igazolás vagy határozat, 

- gyermekek otthongondozási díja (GYOD) és gyermekre tekintettel megállapított 

ápolási díj esetén a támogatást megállapító szerv (Fővárosi/Megyei Kormányhivatal 

Járási Hivatala) által kiállított hatósági bizonyítvány, 

- rendvédelmi feladatokat ellátó szerveknél hivatásos állományban lévők esetében a 

szülési szabadság időtartamára megállapított távolléti díjat megállapító munkáltatói 

határozat. 

 

A Nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény vonatkozó rendelkezése: 45. § (1a) 

bekezdés. 

https://moodle.szpa.hu/course/view.php?id=1640#section-8
https://moodle.szpa.hu/course/view.php?id=1640#section-8
https://www.szpa.hu/jogszabalyok/a-nemzeti-felsooktatasrol-szolo-2011-evi-cciv-torveny

